
LE CONSEIL  MUNICIPAL

Se réunira  :

Le mercredi  22 juillet  à 18h30

À la salle  du conseil  municipal  de la Mairie  de Grand-Aigueblanche

l.  Affaires  générales

Ordre  du Jour

1.  RENDU  ACTE : compte  rendu  de Monsieur  le Maire  en application  de la délibération  de délégation  de

pouvoirs  du 3 avril  2026

2. Convention  avec  la fondation  FACIM  pour  le gardiennage  de l'église  de Villargerel  -  Eté 2026

3. Opposition  au transfert  des pouvoirs  de police  spéciale  de lutte  contre  l'habitat  indigne

ll.  Affaires  financières

4. Subventions  aux associations

5. Garantie  d'emprunt  contractée  par  I"OPAC pour  l'opération  de réhabilitation  des résidences  le Mottet

et le Niélard

lll.  Gestion  du  personnel

6. Création  d"un  poste  d'adjoint  administratif  à temps  complet

7. Modification  de la grille  des emplois  communaux  -  Avancement  de grades  2026

8. Suppression  de deux  postes  à compter  du ler  août  2026

9. Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  annualisé  à temps  non complet  (moins  de 10%  du

temps  de travail)  -  Transformation  de l'ancien emploi à 24,58/35ème  en nouvel emploi à 27,01/35ème
10.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  annualisé  à temps  non complet  (moins  de 10%  du

temps  de travail)  -  Transformation  de l'ancien emploi à 19,60/35ème en nouvel emploi  à 19,33/35ème
11.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  annualisé  à temps  non complet  (moiins  de 10%  du

temps  de travail)  -  Transformation  de l'ancien emploi à 16,38/35ème en nouvel emploi  à 18,16/35ème
12.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  à temps  non complet  (moins  de 10%  du temps  de

travail)  -  Transformation  de I"ancien emploi à 32,00/35ème en nouvel emploi à temps complet  à

as,oo/ss'e
13.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  à temps  non  complet  (moins  de 10%  du temps  de

travail)  -  Transformation  de l'ancien emploi  à 32,00/35ème en nouvel  emploi à temps  complet  à

as,oo/as'e
14.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  annualisé  à temps  non  complet  (moins  de 10%  du

temps  de travail)  -  Transformation  de l'ancien  emploi  à 20,52/35ème en nouvel emploi  à temps  complet  à

:>z,xo/as'e
15.  Modification  du temps  de travail  d'un  emploi  annualisé  à temps  non  complet  (moins  de 10%  du

temps  de travail)  -  Transformation  de l'ancien  emploi  à 29,36/35ème en nouvel  emploi  à temps  complet  à

ao,zo/:gsème
16.  Création  d'un  poste  d'adjoint  d'animation  à temps  non complet  annualisé



IV. Urbanisme  / Foncier

17.  Déclaration  d"intention  d'aliéner  (DIA)

18.  Acquisition  à titre  gratuit  de la parcelle  BB 0051  située  sur  la commune  de Grand-Aigueblanche

appartenant  à la commune  de La Léchère

19.  Transfert  et régularisation  administrative  de lots  immobiliers  propriété  de la Commune  de Grand-

Aigueblanche  suite  à la dissolution  du bureau  de bienfaisance,  situés  dans  le Château  de la Commune

20.  Convention  de superposition  d"affectations  du domaine  public  hydroélectrique  concédé  relative  à la

création  d'un  cheminement  piéton  -  Concession  de Randens

21.  Convention  de servitude  de passage  pour  la création  d'un  cheminement  piéton  sur  la propriété  privée

d'EDF

22.  Opposition  au transfert  de la compétence  Plan Local d'Urbanisme  à la Communauté  de Commune  des

Vallées  d'Aigueblanche

23.  Acquisition  à titre  onéreux  des parcelles  situées  sur  la commune  déléguée  de Le Bois

Le Maire,

André  POINTET

1ND"Q


